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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIGAO DE VINCULO DE EMPREGO PUBLICO
EM CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO CERTO PARA
PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO PARA A CATEGORIA DE ASSISTENTE
OPERACIONAL, DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL PARA A DIVISAO DE
PESSOAL E JURIDICO - Ref.? 04/2024

PUBLICITACAO DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO CURRICULAR

Para os efeitos do disposto no n.° 1, do artigo 22.°, da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro, tornam-se publicos os

resultados obtidos no método de seleg&o “Avaliagéo Curricular’, do concurso supra identificado:

(ordem alfabética)

CLASSIFICACAO DA
NOME AVALIACAO

CURRICULAR
ANA CRISTINA MARTINS BIZARRO - a) 07,90 Valores
ANA FILIPA BICHO CAETANO 11,10 Valores
ANA FILIPA SERRA MEIRA - a) 07,90 Valores
ANA ISABEL BARRIGUINHA GODINHO 12,40 Valores
ANA ISABEL BENTO SAO PEDRO 09,90 Valores
ANA ISABEL CANDEIAS MOURATO - a) 07,90 Valores
ANABELA BENTO BAPTISTA DE OLIVEIRA COSTA 15,40 Valores
ANGELA MARIA VENTURA DE ABREU 11,10 Valores
BRUNA ISABEL FRANCO CANELAS - a) 07,90 Valores
CAROLINA VIEIRA NUNES ‘ 09,90 Valores
CATARINA FILIPA CARRILHO CARVALHO - a) 07,90 Valores
CATIA FILIPA TAVARES PIRES - a) 07,90 Valores
CESAR ALEXANDRE MENDES DE ALMEIDA CLINGTON - a) 07,90 Valores
DAVID JOSE MARQUEZ CARITA - a) 07,90 Valores
FABIO ALEXANDRE PAULO LEIRINHA - a) 07,90 Valores
FRANCISCO BICHO MARQUES - a) 07,90 Valores
GUILHERME TIAGO LOPES - a) 07,90 Valores
HELIA TERESA ESTEVES SILVA PENA 13,40 Valores
JORGE JOSE ANDRADE DA SILVA REIA - a) 07,90 Valores
LILIANA FILIPA PINHEIRO BELEM - a) 07,90 Valores
MARIA DE FATIMA CORREIA METELO 14,40 Valores

MARIA DO ROSARIO DE ALMEIDA BRAS - a) 07,90 Valores
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MARIA HELENA MARTINS PEREIRA - a) 07,90 Valores
MARIA JOAO ANTUNES ARRAIA CONCEICAO 09,90 Valores
MARIA JOAO BATISTA ANDRE - a) 07,90 Valores
MARIA PILAR CEBOLA CORRENTE - a) 07,90 Valores
MICHELLE GANCHAS RIBEIRINHO LOURO 09,90 Valores
MONICA SOFIA GOMES DA SILVA - a) 07,90 Valores
NADIA FILIPA PEREIRA ALMEIDA — a) 07,90 Valores
NATERCIA SOFIA BARATA DIAS — a) 07,90 Valores
PATRICIA ALEXANDRA MARQUES SEMEDO GONGALVES - a) 07,90 Valores
PATRICIA DE JESUS BANDEIRAS GONGALVES - a) 07,90 Valores
RUTE ISABEL CARVALHO TRINDADE 09,90 Valores
SONIA MARIA MIMOSO CRESPO ALEXANDRE — a) 07,90 Valores
TATIANA CURADO GARCIA CARRILHO - a) 07,90 Valores

a) Candidato excluido por ter obtido classificagéo a inferior a 09,50 valores no método de selegéo “Avaliaggdo
Curricular’.
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