DESPACHO n® 18/2024

SIADAP 3 - 2023/2024

Diferenciacdo de desempenho

Para efeitos dos n% 1,2 e 3 do art.? 752 da Lei n? 66-B/2007 de 28 de dezembro, alterado pelo
Decreto-Lei n® 12/2024, de 10 de janeiro, determino que seja dado conhecimento das percentagens
maximas, previstas para a diferenciagdo de desempenhos relativas ao biénio de avaliacdo 2023/2024,
as quais deverdo, em regra, ser distribuidas proporcionalmente por todas as carreiras, categorias e
eventuais universos de trabalhadores com efetivas fung¢des de coordenagdo e chefia de equipa
multidisciplinar;

DESEMPENHO 62 Avaliacdes
‘BOM’
DESEMPENHO 62 Avaliacdes
‘MUITO BOM’
DESEMPENHO 21 Avaliacoes
‘EXCELENTE’ U

1) O Desempenho de Excelente serd atribuido de entre os Desempenhos ‘Muito Bom'”:

Nos termos da aln. d), do art.® 602, conjugado com o n2 4 do art.2 752, ambos da Lei n? 66-B/2007 de
28 de dezembro, determino ainda que seja assegurado o cumprimento das regras estabelecidas em
matéria de percentagens de diferenciacdo de desempenhos.
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