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NOTA INTRODUTORIA

O Plano de Agao é um instrumento de planeamento, fundamental para direcionar e
otimizar esforgos na resolugdo de problemas sociais, na promog¢ao de mudancgas positivas
e na melhoria das condi¢des de vida das pessoas.

O Plano de Agéao permite focar nas areas que carecem de maior atengéo, garantir a
eficiéncia dos recursos, envolver as comunidades, estabelecer parcerias, bem como
acompanhar e avaliar a sua implementacao, contribuindo para uma maior transparéncia e
sustentabilidade do plano.

Assim o Plano de Acao 2024 assenta essencialmente na definicao das acdes e
atividades que foram consideradas adequadas, procurando-se que estas fossem
exequiveis e passiveis de recorrer aos recursos disponiveis, tendo por base os eixos:

- Eixo | = Infancia e Juventude;

- Eixo Il - Emprego, formacéao e qualificacao;
- Eixo Il - Envelhecimento;

- Eixo IV - Protecédo Social;

- Eixo V -Saude.



Eixo | - Infancia e Juventude

Projeto/Atividade

Publico-Alvo

Parcerias

Cronograma

Finalidade

= Constituicao do Ntcleo Local da Garantia

para a Infancia
- Constituigdo do Nucleo Local para a Garantia
para a Infancia;
- Acompanhamento das criangas e jovens
abrangidos pela prestagao social da garantia para
ainfancia;
- Atualizacéo do Diagndstico Social na area da
pobreza infantil;
- Atualizacao do Plano de Desenvolvimento Social
na area da pobreza infantil;

- Criancas e jovens em
risco de pobreza
infantil ou exclusao
social;

- CPCJ;

- Agrupamento de
Escolas de Nisa;

- SCMNisa;

- SCMAlpalhéo;

- Associacao de
Pais do
Agrupamento de
Escolas de Nisa;

Ao longo do ano

- Prevenir e combater a
exclusao social;

- Garantir o acesso das criangas
e jovens emrisco de pobreza ou
exclusdo social a um conjunto
de servigos essenciais;

- Combater a pobreza infantil;

- Promover a igualdade de
oportunidades;

= Nascer em Nisa

- Atribuicdo de um subsidio de prestagao unica
no valor de 500€ para o primeiro filho e de 750€
para o segundo filho;

- Casais em idade fértil,
residentes no Concelho
de Nisa;

Ao longo do ano

- Promover incentivos
especificos que conduzam ao
aumento da natalidade;

- Fixar e melhorar as condi¢des
de vida de jovens e familias no
concelho;

= Acao Social Escolar

- Apoio social aos alunos dos diferentes graus de
ensino (refeigdes, materiais escolares,
transportes escolares e oferta de cadernos de
atividades).

- Criangas e Jovens;

Ao longo do ano
letivo

- Prevenir a exclusao social e do
abandono escolar;

- Promocéo do sucesso escolar
e educativo;

= Transporte Escolar

- Transportes escolares gratuitos a

todos os alunos do concelho até

ao 12° ano de escolaridade

(inclusive) e comparticipagdo em 50% o
transporte dos alunos que néo tendo resposta

- Criangas e jovens

Ao longo do ano
letivo

- Permitir que todos os alunos
de concelho possam frequentar
as aulas no Agrupamento de
escolas de Nisa ou noutra
resposta formativa quando
inexistente no Agrupamento;




formativa no concelho se deslocam para outra
escola (Portalegre);

= Prémios de Mérito Escolar
- S0 atribuidos prémios pecuniarios que vao
desde os 50€ até aos 300€:

- Criangas e jovens que
frequenta o Agrupamento
de Escolas de Nisa;

- Agrupamento de
Escolas de Nisa;

No final do ano
letivo
(Junho/Julho)

- Apoiar, anualmente, a
dedicacéao ao estudo;

- Promover o saber como
instrumento para o
desenvolvimento econémico,
cultural e social dos jovens;

- Incentivar o reconhecimento
publico do mérito escolar,
assiduidade e disciplina;

= Aulas de Hipoterapia
- Realizacéo das aulas de hipoterapia aos alunos
com necessidades educativas especiais.

- Criancas com
necessidades educativas
especiais;

- Agrupamento de
Escolas de Nisa;

- Coudelaria
Ribeirinho Paralta;

Ao longo do ano
letivo

- Garantir as criangas com
necessidades educativas
especiais terapias que sao
importantes para o seu
desenvolvimento cognitivo;

= CAF - Cabinete de Apoio a Familia
- Atividades de Animacgéo e de apoio a familia e
prolongamento de horario;

- Criangas dos 3a0s 6
anos que frequentam o
Pré-escolar;

Ao longo do ano
letivo

- Garantir a extensao do horario
escolar com atividades ludico-
pedagdgicas organizadas por
técnicos especializados;

= AEC’s - Atividades Extracurriculares

- Atividades de carater facultativo e de natureza
ludica, formativa e cultural que incidam, nos
dominios desportivo, artistico, cientifico e
tecnolégico, de ligagao da escola com o meio, de
solidariedade e voluntariado e da dimenséo
europeia na educagao.

- Criangas a frequentar o
1° Ciclo;

Ao longo do ano
letivo

- Disponibilizar as criancas um
conjunto de atividades
extracurriculares;

- Potenciar a descoberta de
vocacgdes e o desenvolvimento
de competéncias
empreendedoras,

indo ao encontro dos interesse
e potencialidades de cada
aluno.




= CPCJ - Comissao de Protecéao de
Criancas e Jovens

- Sao instituigdes oficiais ndo judiciarias com

autonomia funcional, constituidas por diversas

entidades publicas e privadas com competéncias

em matéria de infancia e juventude;

- Criangas e jovens

- Instituto da
Seguranca Social;
- Agrupamento de
Escolas;

- GNR;

- Centro de Saude
de Nisa;

- IEFP;

- Associagcao de
Pais;

- SCMNisa;

- INIJOVEM;

Sport Nisa Benfica;

Ao longo do ano

- Promover os direitos da
crianca e do jovem e prevenir ou
pbr termo a situagodes
suscetiveis de afetar a sua
seguranca, saude, formacao,
educacao ou desenvolvimento
integral.

= Academia de Férias

- Atividades que comportam iniciativas de
animacgao musical, teatro, desporto, visitas
guiadas, leitura e jogos ludicos, realizando-se nos
periodos de férias escolares de Natal, Pascoa e
Verao;

- Criancas dos 5aos 12
residente no Concelho de
Nisa;

Durante os
periodos de
férias (Natal,
Pascoa e Verao)

- Manter as criancas em
espacgos estruturados e
vigiados, onde os pais possam
deixar as suas criancgas fora do
periodo do horario letivo;

- Ocupar o tempo livre das
criancas durante as férias
escolares com atividades
diversificadas e organizadas;

= Sabados com Historia
- Leitura e dramatizagdo de uma histéria/conto
infantil na Biblioteca Municipal;

- Criancgas e pais;

Mensalmente

- Promover e incentivar a leitura
através de atividades de
expressao dramatica que
direcionam os intervenientes
para o prazer de ler.

= éNisa Voluntario

- Programa de Voluntariado Jovem, que pretende
proporcionar aos jovens oportunidades de
exploracéo vocacional e profissional, através da
colaboragéo de curta duragao em projetos e

- Jovens dos 12 aos 18
anos;

Durante as férias
de verao

- Fomentar o espirito
comunitario dos jovens através
do envolvimento em projetos e
eventos de servigo a
comunidade;




eventos desenvolvidos pelos servicos da Camara
Municipal de Nisa.

- Possibilitar aos jovens um
primeiro contacto com um
contexto de trabalho, criando
oportunidades de
experimentagao e descoberta
de interesses vocacionais;

= éNisa Jovens em Agéo

- Agdes de formacgao/workshop’s de curta
duragao, com tematicas das tradigdes de Nisa
(barro, gastronomia e bordados);

-Jovens dos 12 aos 18
anos;

- Empresarios
locais;
-Artesaos;

Durante as férias
escolares;

- Promover as artes e oficios do
Concelho de Nisa;

- Ocupar os tempos livres dos
jovens do Concelho;

= Orientacao escolar vocacional

- Auxiliar os jovens nas escolhas sobre o seu
percurso escolar que podem ser decisivas para a
sua vida profissional.

- Jovens do 9° e 12° ano;

Durante as férias
da Pascoa

- Encaminhar os jovens para a
area de estudos para a qual
apresenta mais aptidao.




Eixo Il - Emprego, Formacao e Qualificagao

Projeto/Atividade

Publico-Alvo

Parcerias

Cronograma

Finalidade

= GIP - Gabinete de Insergao Profissional

Desenvolve junto da populagido desempregada
ou a procura do 1° emprego as seguintes
atividades:

- Acles de apoio a procura ativa de emprego e
formagao profissional;

- Apoiar a populacéo do
concelho de Nisa com um

- ) . . - Desempregados; - |EFP; ] o i
- Captagao, registo e divulgacédo de ofertas de ] X 4o 10 Instituics servigo de proximidade na area
- Divulgacdo de medidas de apoio ao emprego, emp|"ego, /Entidades Ao longo do ano profissional;
formacao profissional e empreendedorismo; - Entidades/Empresas /Empresas
- Acompanhar os
- Divulgagdo de programas comunitarios que | €mpregadoras; empregadoras; .
. desempregados, apoiando-os
promovam a mobilidade no emprego e na i
formacao profissional no espago europeu; na procura ativa de emprego;
- Motivagdo e apoio a participagdo em
ocupacOes tempordrias ou atividades em
regime de voluntariado, que facilitem a insergao
no mercado de trabalho.
"Artes e Oficios - Desempregados; - Promover/Valorizar as artes e
- Agbes de formagéo na area do artesanato e - Jovens a procura do 1° oficios locais;
gastronomia local (barro e pedrado, bordados, - |IEFP; ..
. emprego; . Ao longo do ano | - Dar continuidade aos
culinéria); - Artesaos;
~ - ~ - Pessoas portadoras de saberes/sabores do
- Acoes de formacgéao de curta duragao para L .
pessoas com deficiéncia; deficiéncia; artesanato/gastronomia local;
= Emprego nas Freguesias
- Ajudar/Apoiar na elaboragéo de um - Desempregados;
Curriculum Vitae; - Jovens a procura do 1° - IEFP; - lgualar as oportunidades para
- Apresentar ofertas de emprego disponiveis no | emprego; - Juntas de Trimestralmente | todos os desempregados do
Concelho; - Entidades/Empresas Freguesias; Concelho;

- Incentivar e informar sobre a criagdo do
proprio emprego;

empregadoras;




Eixo lll - Envelhecimento

Projeto/Atividade

Publico-Alvo

Parcerias

Cronograma

Finalidade

» Nisa Social - Cartao do Idoso

- Destina -se a apoiar os idosos,
economicamente mais carenciados que, por
falta de meios, se veem impossibilitados de
terem acesso a uma situacgao financeira e
social mais digha.

- Pessoas com 65 ou mais
anos;

Durante todo o
ano;

- Promover ainclusdoeo
desenvolvimento social através
da criacdo e dinamizagédo de
respostas assentes no principio
da discriminacao positiva;

- Evidenciar e consolidar o
papel determinante da pessoa
idosa enquanto instrumento
mobilizador do seu processo de
mudanca e desenvolvimento;

- Contribuir para a qualidade de
vida dos beneficiarios através
da comparticipagao do
municipio na
aquisicao/utilizacdo de bens e
Servigos;

- Diminuir a percentagem da
despesa com medicamentos no
orcamento dos beneficiarios.

= Nisa Social - Oficina Mével

- E um servigo prestado pela Camara Municipal
de Nisa, gratuitamente, através de mao de obra
qualificada, que

visa a realizagao de pequenas reparagoes
domeésticas no interior das

habitacgdes.

- Pessoas com 65 ou mais
anos;

- Pessoas portadoras de
deficiéncia;

Durante todo o
ano;

- Permitir que os idosos e
pessoas com deficiéncia
tenham acesso a realizar
pequenos arranjos nas suas
habitacoes;
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= Nisa Social - Teleassisténcia

Permite a populagéo idosa ou em situagao de
dependéncia continuar integrada no seu meio
habitual, mas dispondo de um servigo que lhe
dé resposta, as situagoes de emergéncia, bem
como apoio na solidao, proporcionando
seguranga e tranquilidade a si proprio e aos
seus familiares, preservando a sua autonomia,
autoestima e visando a melhoria da qualidade

de vida.

- Pessoas com 65 ou mais
anos;

- Pessoas portadoras de
deficiéncia ou
incapacidade;

Durante todo o
ano;

- Evitar ou retardar a
necessidade de recurso a
institucionalizacao de pessoas
idosas em situagdo de
isolamento ou dependéncia;

- Proporcionar uma resposta
imediata em situagdes de
emergéncia, bem como apoio
na solidao, a todos aqueles que
se encontram em situagao de
vulnerabilidade ou
dependéncia.

= Universidade Sénior

- Promove a ocupacao saudavel de
pessoas do Concelho com 55 anos e mais.

- Pessoas com 55 ou mais
anos;

Durante o ano
letivo;

- Oferecer aos alunos, um
espaco de vida socialmente
organizado e adaptado as suas
idades, para que possam viver
de acordo com a sua
personalidade e a sua relagéo
social;

- Proporcionar aos alunos a
frequéncia de aulas e cursos
onde os seus conhecimentos
possam ser divulgados,
valorizados e ampliados;

= éNisa éCultura

- Viagens culturais que permitem aos idosos

conhecer diferentes lugares;

- Pessoas com 65 ou mais
anos;

Durante o ano
letivo;

- Promover envelhecimento
ativo e a longevidade através da
cultura, arte, histéria e da
tradicéo local.

= Forum do Envelhecimento

- Organizar Coloquios/Workshops com
tematicas dirigidas a populacédo idosa;

- Pessoas com 65 ou mais
anos;

- IPSS’s do
Concelho;

Durante o ano

- Impulsionar a participacéo
dos cidadaos idosos no
desenvolvimento de




- Criar uma “Feira do Envelhecimento” a realizar
no Concelho de Nisa

competéncias, educagéao para a
cidadania e consciencializagao
do envelhecimento ativo e
saudavel;

= Freguesias mais proximas

Desenvolver atividades itinerantes nas
freguesias e no concelho de Nisa com intuito de
combater o isolamento social.

Durante o ano

- Igualar as oportunidades de
acesso a eventos culturais e
formativos dos habitantes das
freguesias mais isoladas.




Eixo VI - Protecao Social

Projeto/Atividade

Publico-Alvo

Parcerias Cronograma

Finalidade

= Projeto Radar Social

- Constituicado da rede de entidades parceiras;
- Definigao e testes da plataforma informatica do
projeto;

- Formacao dos técnicos da equipa e das
entidades parceiras;

- Divulgacéao do projeto;

- Levantamento dos recursos locais e regionais
existentes;

- Elaboracédo do plano de agéo para o ano de
2024;

- Constituigdo e formacgéao dos “Radares
Comunitarios”;

- Realizacao de entrevistas, encaminhamento e
acompanhamento social das situagoes
sinalizadas;

- Apresentacéao de propostas de melhoria e
criagdo de novas respostas e equipamentos
sociais.

- Pessoas/Familias em
situacéo de vulnerabilidade
e exclusao social;

Ao longo do ano

- Implementar um sistema
integrado de georreferenciagao
social de ambito municipal que
identifique, pessoas, familias e
grupos, em situagéo de
vulnerabilidade social e/ou em
risco de pobreza e exclusao social.

= CLDS 5G - Contratos Locais de
Desenvolvimento Social

- As acoes a desenvolver pelos CLDS-5G

integram os seguintes eixos de intervengao:

Eixo 1: Emprego, formacéao e qualificagao;

Eixo 2: Combate a pobreza e a excluséo social

das criangas e jovens, promotor de uma efetiva

garantia para a infancia;

Eixo 3: Promogao da autonomia, envelhecimento

ativo e longevidade;

- Toda a populacao do
Concelho;

Ao longo do ano

- Reforgar as politicas de inclusao
social e de combate a pobreza,
encarando o territério como uma
dimenséo essencial para a sua
concretizagao, concentrando as
intervengdes nos grupos
populacionais que evidenciam
fragilidades mais significativas e
promovendo a mudanga tendo em
conta os fatores de
vulnerabilidade.
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Eixo 4: Desenvolvimento social, capacitagao
comunitaria e intervengdo em contextos de
emergéncia social e de cenarios de excecgéao.

= SAAS - Servico de Atendimento e
Acompanhamento Social

- Assegura o atendimento e o acompanhamento

de pessoas e familias em situacao de

vulnerabilidade e exclusédo social, bem como de

emergéncia social.

- Toda a populacgédo do
Concelho;

- NLI (Nucleo
Localde
Insercao);
-Instituto da
Segurancga Social;
- Centro de Saude
de Nisa;

- Agrupamento de
Escolas;

-IEFP;

Ao longo do ano;

- Informar, aconselhar e
encaminhar para respostas,
servigos ou prestagdes sociais
adequadas a cada situagao, em
articulagdo com os competentes
servigos e organismos da
administragéo publica;

- Apoiar em situagoes de
vulnerabilidade social;

- Prevenir situagdes de pobrezae
de exclusdo social;

- Contribuir para a aquisigéao e
fortalecimento das competéncias
das pessoas e familias
promovendo a sua autonomia e
potenciando as redes de suporte
familiar e social;

- Assegurar o acompanhamento
social do percurso de insergéao -
social;

- Mobilizar os recursos da
comunidade adequados a
progressiva autonomia pessoal,
social e profissional.

= RSI - Rendimento Social de Insercao

- Apoio para os individuos e familias mais
pobres, constituido por um contrato de insergéo
para os ajudar a integrar-se social e
profissionalmente. E uma prestagdo em dinheiro
para satisfagdo das suas necessidades basicas.

-Populacédo desempregada
e populagado com caréncia
econdmica comprovada.

- NLI (Nucleo
Localde
Insercao);
-Instituto da
Segurancga Social;

Ao longo do ano

- Contribuir para a dignificagao das
condigoes de vida das pessoas
mais carenciadas;

- Prestar os apoios necessarios a
cada situacao em particular de
forma a contribuir para a satisfagéo
das necessidades basicas;




- Centro de Saude
de Nisa;
- Agrupamento de
Escolas;

- Promover a autonomia social dos
beneficidrios, através de
estratégias para a sua insergao
social, laboral e comunitaria;

- Colmatar as problematicas que

-1EFP;
conduzem os agregados a uma
situacao de exclusao social.
" Plano Municipal para a [gualdade e Nao - Sensibilizar e consciencializar a
Discriminacao . -
, ) ¢ ) ) comunidade para a problematica
- E um instrumento operativo que nomeia as da desigualdade e da
prioridades estratégicas de intervengao, discriminagéo
Identificando objetivos a curto, médio e longo - Populagédo em geral; - CIMAA; Ao longo do ano | - Aumentar os niveis de

prazo, integrando medidas e agdes especificas,
definindo os recursos mobilizaveis e os
responsaveis pela sua prossecugédo, bem como
mecanismos e ferramentas de
acompanhamento e monitorizagéo.

conhecimento sobre as
desigualdades, discriminagéo,
violéncia de género e violéncia
doméstica;

= Fundo Municipal de Apoio Social

- Os apoios previstos através deste fundo, sdo de
natureza pontual, e servem para financiar
despesas de saude e ajudas técnicas, pequenas
reparagoes em habitagao propria, possibilidade
de isengédo de Taxas e Projetos de obras
mediante deliberagdo da Camara Municipal e
outros apoios que se considerem pertinentes.

- Populacao carenciada do
Concelho;

Ao longo do ano

- Minorar ou suprir a situacéo de
caréncia economica dos individuos
e ou familias, prevenir o
agravamento da situagao de risco
social em que estes se encontrem
e promover a sua inclusao.

= Transporte Social

- Oferece uma alternativa valida e suplementar
de transporte social aos municipes das
freguesias afastadas da sede de concelho,
colmatando uma necessidade premente da
populagédo do nosso vasto territorio.

- Residentes das freguesias
do Concelho de Nisa;

Ao longo do ano

- Melhorar as acessibilidades no
que concerne a ligagao entre as
freguesias rurais e a sede do
concelho;

= éLoja Social

- Populacéo carenciada,
em situacéo de pobreza;

- Comércio local;
- Empresas locais;

Ao longo do ano

- Promover e contribuir para a
melhoria e condi¢gdes de vida dos




- Permitir o acesso a artigos novos, doados por
cidadaos e/ou entidades publicas/particulares.

-IPSS’s

individuos ou das familias
carenciadas ou em situacéo de
risco ou de vulnerabilidade através
da doacédo de bens de diversa
natureza;

= lgualdade para todos

- Desenvolver agdes para a promogao da
inclusédo e o combate a discriminagao dos
cidadaos em situacao de vulnerabilidade ou
situagao de dependéncia ou deficiéncia.

- Populacéao carenciada,
em situacao de pobreza;

Ao longo do ano

- Informar os cidadaos que se
encontram em situagcao de
vulnerabilidade e em situagéao de
dependéncia.

= Programa Privacao Material 2030
-Distribuicéo de cabaz de géneros alimentares a
pessoas singulares/agregados familiares
residentes no Concelho de Nisa com
comprovada caréncia econémica;

- Populacao carenciada,
em situacéo de pobreza;

- Santa Casa da
Misericordia de
Nisa

Ao longo do ano

- Combater a privagdo material
através da distribuicao de
alimentos;




Eixo V-Saude

Projeto/Atividade

Publico-Alvo

Parcerias

Cronograma

Finalidade

= Concelho Local de Satude Mental

- 6rgao consultivo dos servigos locais de saude
mental, nele estdo representadas as entidades
com intervengao na area da saude mental a nivel
local, nomeadamente os representantes do
poder local.

- Pessoas com doengas do
foro mental;

- CIMAA

Ao longo do ano

- Promover a saide mental no
territério Alto Alentejo através da
apresentacao de propostas para a
melhoria de funcionamento do
servigo local de saude mental e da
emissao de pareceres sobre 0s
planos de atividades e relatérios
elaborados por aquele servigo.

= Projeto “CASA” - Cuidar das Aldeias com
Saude e Amor

- Unidade mével de salde que presta servigo a

comunidade e que visa colmatar o isolamento

social e dar respostas as necessidades de saude

sentidos em cada aldeia ou local do Concelho.

- Populagao das aldeias do
concelho;

- Centro de Saude
de Nisa;

Ao longo do ano

- Proporcionar as populagdes das
aldeias mais isoladas do concelho
acesso a consultas de
enfermagem;

- Estimular o envelhecimento ativo;

= Regulamento Municipal para a atribuicao
de incentivos a fixacao de médicos de
medicina geral e familiar no Centro de
Saude de Nisa (unidade de satide e
extensoes)

- Populagao residente no
Concelho de Nisa;

- Centro de Saude
de Nisa

Ao longo do ano

- Fixar médicos de medicina geral e
familiar no Concelho de Nisa;

- Assegurar que todos os
residentes no Concelho de Nisa
disponham de médico de familia e
acesso a cuidados de saude
primarios;
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